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Valemos tanto como lo que cuidamos

DECLARACION DE CONFORMIDAD

Ver: 01

Fecha: 17/02/2022

J & V RESGUARDO SAC/ J & V RESGUARDO SELVA SAC, como organizacion esta comprometida con el
respeto de los derechos humanos de cada una de las partes interesadas vinculadas a nuestras operaciones,
reflejado en la politica y demas disposiciones de nuestro Sistema integrado de Gestion, asi como con las
siguientes:

Caodigo de conducta internacional para proveedores de servicios de seguridad privada.
Documento de Montreux. Sobre las obligaciones juridicas internacionales pertinentes y las buenas
practicas de los Estados en lo que respecta a las operaciones de las empresas militares y de seguridad

privada durante conflictos armados.

Principios rectores sobre las empresas y los derechos humanos; puesta en practica de las Naciones

Unidas para “proteger, respetar y remediar”

Cualquier otro compromiso reconocido y aplicable en el ambito internacional, como, por ejemplo, los

Principios Voluntarios de Seguridad y Derechos Humanos.

Dentro de la totalidad de derechos que LIDERMAN se esfuerza por respetar, resaltamos los siguientes:
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Derecho a la vida

Derecho a la privacidad

Ser libre de discriminacion
Derecho a la educacion

Derecho a un juicio justo

Libertad de opinidn y expresion
Liberta de religién o de conciencia
Libertad de reunién y asociacion
Ser libre de la esclavitud

. Ser libre de la tortura

. Presuncion de inocencia

. Derecho a la seguridad social

. Derecho al trabajo

. Derecho al descanso y al tiempo libre

. Derecho de vida cultural, artistica y cientifica
. Deberes respecto a la comunidad

. Los derechos son inalienables

. Derechos de los nifios

Claudia Puig Carrasco
Gerente General
J&V Resguardo SAC




