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Valemos tanto como lo que culdamos

POLITICA DE SOSTENIBILIDAD

El Grupo Liderman?!, esta comprometido con la sostenibilidad en todas nuestras operaciones y
actividades. Reconocemos que la seguridad no solo implica proteger a las personas y
propiedades, sino también preservar el entorno en el que operamos para las generaciones futuras.
Por lo tanto, nos enfocamos en integrar practicas sostenibles en todas las éareas de nuestro
negocio y en promover una perspectiva consciente hacia el medio ambiente y el entorno social.
Esto, a su vez, nos permite contribuir al cumplimiento de los objetivos de un desarrollo sostenible

Para alcanzar los objetivos, asumimos los siguientes compromisos:

Impulsar la sensibilizacion y concientizacion en sostenibilidad corporativa a todos nuestros
trabajadores.

Salvaguardar los derechos humanos y laborales en todas nuestras actividades,
promoviendo un entorno laboral seguro, saludable, inclusivo y equitativo que contribuya al
bienestar integral de nuestros trabajadores.

Comprender, analizar y abordar las expectativas de los grupos de interés involucrandolos
proactivamente de forma respetuosa, transparente y abierta.

Adoptar las mejores practicas y estandares, para garantizar que nuestras operaciones
minimicen su impacto ambiental y se ajusten a criterios de sostenibilidad reconocidos a nivel
mundial.

Impulsar acciones de Responsabilidad Social Corporativa que promuevan la equidad, la
sostenibilidad y el bienestar colectivo.
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